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Regreso seguro al plan de instruccion en persona y continuidad de servicios

Orientacion de la Adenda

Se requiere que los LEA actualicen el Plan de Instruccidn y Continuidad de Servicios de Retorno Seguro a In-Person cada
seis meses hasta el 30 de septiembre de 2023. Cada vez, las LEA deben buscar la opinidn publica sobre el plany
cualquier revisién y deben tener en cuenta dicha informacion. El propésito del plan es mantener informadas a las
partes interesadas.

Cada LEA debe completar el anexo y cargarlo en la biblioteca de documentos de LEA y publicarlo en el sitio web de lea (1 de
febrero y 27 de agosto). Al igual que el desarrollo del plan, todas las revisiones deben ser informadas por los aportes de la
comunidad y revisadas y aprobadas por el érgano rector antes de su publicacion en el sitio web disponible publicamente

de la LEA.

Tenga en cuenta lo siguiente al completar la adicion:

e Aseglrese de que la LEA utilice multiples modelos de compromiso ofrecidos a las partes
interesadas. Los ejemplos pueden incluir encuestas, reuniones de comités en persona o virtuales,
reuniones en el ayuntamiento u otras oportunidades de participacion inclusiva.

e Las LEA deben involucrar a todos los grupos aplicables sefialados en consultas significativas durante
la elaboracion del plan.

e Elnumero de partes interesadas involucradas debe representar la composicion de los estudiantes.
Por ejemplo, si los estudiantes con discapacidades representan el 15 por ciento de los estudiantes,
entonces el 10-20 por ciento de los encuestados deben representar a este subgrupo.

e Asegurese de que la participacién de las partes interesadas ocurriera antes del desarrollo / revisién
del plan.

e LaLEAdebe involucrar al departamento de salud en el desarrollo del plan. Esto no es lo mismo que
proporcionar al departamento de salud los numeros de COVID-19.

e Los planes deben abordar explicitamente cada punto de la Pregunta 3 con respecto a las politicas y
estrategias del distrito.

e Los planes requieren la aprobacion de la junta local y la publicacién publica.

e Las LEA deben actualizar el Plan de Instruccién y Continuidad de Servicios de Retorno Seguro a la
Persona al menos cada seis meses hasta el 30 de septiembre de 2023, buscar la opinién publica
sobre el plan y cualquier revision y tener en cuenta dicha informacién. Todas las revisiones deben
incluir una explicacién y justificacion de por qué se hicieron las revisiones.

e Todas las revisiones deben incluir una explicacién y una justificacion, con una consulta publica
significativa y en un formato comprensible La Ley del Plan de Rescate Americano (ARP) requiere que
las LEA publiquen sus Planes de Salud y Seguridad en linea en un idioma que los padres /
cuidadores puedan entender, o, si no es factible proporcionar traducciones escritas a una persona
con dominio limitado del inglés, ser traducido oralmente. El plan también debe proporcionarse en
un formato alternativo accesible, previa solicitud, por un padre que sea una persona con una
discapacidad segun lo definido por la Ley de Estadounidenses con Discapacidades.
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Regreso seguro a la Instruccion In-Persony el Anexo del Plan de
Continuidad de Servicios

El Fondo de Ayuda de Emergencia para Escuelas Primarias y Secundarias 3.0 (ESSER 3.0) bajo la Ley del Plan De Rescate
Americano (ARP) de 2021, Ley Publica 117-2, se promulgé el 11 de marzo de 2021. Los fondos proporcionados a los estados
y las agencias educativas locales (LEA) ayudan a reabrir y mantener de manera segura la operacion segura de las escuelas y
abordan el impacto de la pandemia de coronavirus en los estudiantes de la nacién.

En el otofio de 2021, las LEA desarrollaron y pusieron a disposicién del publico un Plan de Retorno Seguro a la Instruccion
en Persona y continuidad de los servicios. Todos los planes se desarrollaron con una consulta publica significativa con los
grupos de partes interesadas. Las LEA deben actualizar el plan cada seis meses hasta el 30 de septiembre de 2023 y deben
buscar la opinidn publica sobre el plan y cualquier revisiéon y deben tener en cuenta dicha informacidn. Las LEA también
deben revisar y actualizar sus planes siempre que haya cambios significativos en las recomendaciones de los CDC para las
escuelas K-12 y para garantizar que el plan esté actualizado. Al igual que el desarrollo del plan, todas las revisiones deben
ser informadas por los aportes de la comunidad y revisadas y aprobadas por el rgano rector antes de su publicacion en el
sitio web disponible publicamente de la LEA.

La siguiente informacion esta destinada a actualizar a las partes interesadas y abordar el requisito.

Nombre lea: Arlington Community Schools

Fecha: 31 de enero de 2022

1. Describa como la LEA participé en consultas significativas con las partes interesadas en el desarrollo del plan revisado.

En un esfuerzo por participar en consultas significativas con las partes interesadas de las Escuelas Comunitarias
de Arlington, ACS lanz6 una encuesta para solicitar comentarios de varios grupos, incluidos estudiantes, padres,
maestros, directores, administradores, organizaciones de derechos civiles, poblaciones especiales y miembros de
la comunidad en general. Durante el periodo de comentarios abiertos de dos semanas, mas de 900 partes
interesadas completaron el cuestionario, y la abrumadora mayoria (66.08%) se clasific6 como "Padres / Familias".

Ademas, el 29,32% de los encuestados se identificaron como partes interesadas que representan a poblaciones
especiales, como nifios con discapacidades, nifios con inglés como segundo idioma, nifios sin hogar, estudiantes
migratorios, nifios encarcelados y estudiantes desatendidos.

Se pidi6é a los encuestados que respondieran a varias preguntas de opcion multiple y clasificaran laimportancia
de varios gastos del fondo ESSER. También se les brind6d la oportunidad de dejar una respuesta abierta para
obtener informacién adicional.

Ademas, incluimos preguntas abiertas para obtener consideraciones complementarias de las partes interesadas
gue pueden no haber sido capturadas en las otras preguntas de la encuesta. Mas de 206 encuestados dejaron
recomendaciones adicionales sobre cémo se deben gastar los fondos que pudimos analizar y evaluar su
relevancia para el gasto de ESSER. Algunas recomendaciones fueron mas alla del alcance de los gastos
permitidos de ESSER 3.0, pero fueron beneficiosas para el distrito de varias maneras.
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2. Describa como la LEA involucré al departamento de salud en el desarrollo del plan revisado.

Nuestro distrito escolar trabaja directamente con el Departamento de Salud del Condado de Shelby (SCHD) en la
planificacion de la seguridad escolar. Actualmente, nuestro Superintendente (y otros en el area) participan en una
[lamada semanal con funcionarios de salud locales. Ademas, nuestro Supervisor Coordinado de Salud Escolar es
muy activo en llamadas frecuentes con el SCHD. Los lideres de distrito también participan en las llamadas
semanales a nivel estatal donde recibimos orientacién especifica de los funcionarios de TDOH.

Cuando comenzamos nuestros protocolos de rastreo de contactos el afio pasado, un representante de SCHD pudo
visitar cada uno de nuestros 4 sitios escolares para evaluar nuestras practicas y dar su opinién. Esas visitas, junto
con nuestra comunicacion frecuente con su equipo de rastreo de contactos, han llevado a una relacién positiva en
la que podemos pedir orientacion, asi como informarles todos los detalles necesarios para nuestros casos
positivos. Todas las clases, equipos y rutas de autobls requieren una tabla de asientos. Esta expectativa del
personal nos permite contactar para rastrear todos los casos y responder y comunicarnos en consecuencia con los
padres y otras partes interesadas. Podemos compartir las tablas de asientos y las listas con el Departamento de
Salud y tener contactos para hacerlo para cada caso.

3. Proporcionar en la medida en que la LEA haya actualizado las politicas adoptadas y una descripcién de dichas politicas
en cada una de las siguientes estrategias de salud y seguridad.

Adaptaciones apropiadas para nifios con discapacidades con respecto a las politicas de salud y seguridad

Las adaptaciones del protocolo de seguridad pueden estar justificadas para algunos estudiantes vulnerables,
incluidos aquellos con discapacidades u otras necesidades Unicas. Los maestros y las enfermeras han podido
abordar cada caso Unico y establecer un plan / practica que satisfaga la necesidad del estudiante o el disefio del
aula con necesidades especiales.

Distanciamiento fisico (por ejemplo, uso de cohortes/podding)

Cuando y donde sea practico, se llevara a cabo un distanciamiento social de 3 pies. Se utiliza sefializacion
direccional en los pisos.

Lavado de manos y etiqueta respiratoria

Las estaciones de desinfeccion de manos y las toallitas de limpieza se suministran en todas las aulas y areas
comunes. Se fomentay permite el lavado frecuente de Mano0S durante todo el dia escolar en el edificio.

Limpieza y mantenimiento de instalaciones saludables, incluida la mejora de la ventilacion

Casi 60 unidades de HVAC fueron reemplazadas durante las vacaciones de verano para mejorar la calidad del aire
y el consumo de energia, ademas de las actualizaciones que hicimos el afio pasado.

Los asistentes de cumplimiento de seguridad se encuentran en cada edificio para garantizar que se sigan las
medidas de seguridad que hemos implementado. Sus enfermeras estan disponibles para ayudar a los estudiantes
con necesidades médicas inmediatas.

Rastreo de contactos en combinacion con aislamiento y cuarentena

Los administradores escolares, los asistentes de cumplimiento escolar y las enfermeras escolares usan tablas de
asientos de cada aula, cafeteria y autoblUs para realizar el rastreo de contactos. Los contactos cercanos
identificados son notificados por teléfono por la enfermera de la escuela con instrucciones sobre el periodo de
cuarentena. El Departamento de Salud Escolar Coordinada proporciona una lista diariade casos positivos de Covid
al Departamento de Salud del Condado de Shelby; paraincluir el nombre del estudiante, la fecha de nacimiento, el
grado, la ubicacién de la escuela, los sintomas presentes, el nimero de teléfono de los padres y la direccién de
correo electronico.
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En casos de cuarentena, las familias deben comunicarse con la enfermera de la escuela para completar la
documentacion requerida. Unavez aprobado, los estudiantes en cuarentena pueden trabajar de formaremota desde
casa en tareas en Schoology, SeeSaw o segun las indicaciones de su(s) maestro(s).

Pruebas de diagndstico y deteccion

Las does acS no proporcionan pruebas de diagnéstico y deteccion. Las oportunidades para las pruebas Son proporcionadas por
las agencias médicas circundantes.

Esfuerzos para proporcionar vacunas a educadores, otro personal y estudiantes, si son elegibles

En la primavera de 2021, nuestro distrito pudo ofrecer inyecciones de vacunas de dosis 1y dosis 2 alos
empleados que deseaban vacunarse. Este fue un esfuerzo de colaboracién con varios otros distritos escolares
municipales y se logro al ofrecer dos dias remotos de aprendizaje a nuestra poblacion estudiantil.

Las oportunidades para recibir vacunas COVID estan actualmente disponibles por las agencias circundantes.

Uso universal y correcto de mascarillas

Se proporcionan a los maestros videos apropiados para la edad sobre la etiqueta respiratoria adecuada para que
los estudiantes los vean mensualmente o seglin sea necesario.

4. Proporcione una descripcion actualizada de cdmo la LEA esta asegurando la continuidad de los servicios, incluidos,
entre otros, los servicios para abordar las necesidades académicas de los estudiantes y las necesidades sociales,
emocionales, de salud mental y de otro tipo de los estudiantes y el personal, que pueden incluir servicios de salud y
alimentos para estudiantes.

Somos un distrito 1: 1 en todos los grados, K-12, por lo que podemos conectarnos con los estudiantes incluso
cuando estan ausentes por un numero prolongado de dias. Cada escuela establecera un programa de tutoria antes
(o después) de la escuela para ayudar a los estudiantes con la pérdida de aprendizaje y el apoyo académico.
Tenemos y continuaremos manteniendo nuestro sitio web de recursos COVID, que tiene estrategias y recursos
practicos para ayudar tanto a los estudiantes / padres como al personal con necesidades sociales, emocionales y
de salud mental. Ademas de proporcionar comidas gratuitas a todos los estudiantes, también tenemos un
programa para apoyar a los estudiantes que pueden necesitar alimentos nutritivos durante cada descanso de fin
de semana.

Ademas, hemos adoptado 3 politicas generales relacionadas con protocolos seguros y saludables relacionados
con el COVID.

Politica de ACS 1.8011 - Cierres de emergencia: Esta politica aborda los casos en que un Superintendente esta
autorizado a cerrar la escuela debido a un clima peligroso o cualquier otra emergencia. Incluye la excepcion de
una Orden Ejecutiva Estatal (Capitulo Publico No. 96).

Politica 4.203 - Politica de instruccidn temporal para estudiantes que dan positivo por COVID-19 o posible
exposicion a COVID-19: Esta politica nos permite ofrecer instruccion remota temporal a estudiantes que estan en
cuarentena ya sea por una prueba positiva o una exposicion directa a COVID-19.

Politica 5.101 - COVID-19 temporal: Esta politica es para miembros del personal que necesitan ausentarse debido a
COVID-19. Otorga a los empleados un méaximo de diez dias de licencia por enfermedad pagada si ho pueden
trabajar debido a los factores relacionados con COVID enumerados en la péliza.
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